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KEPUTUSAN REKTOR

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAUMERE
Nomor : 162/KEP/I1.3.AU/F/2023

TENTANG

PERBERLAKUAN PEDOMAN PENILAIAN KINERJA PEGAWAI

Menimbang

Mengingat:

Memperhatikan :

=

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAUMERE

REKTOR UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAUMERE

: 1. Bahwa dalam rangka mendorong capaian kinerja pegawai di Perguruan Tinggi, maka

diperlukan pengelolaan sumber daya manusia;

2. Bahwa perlu ditetapkan pedoman penilaian kinerja pegawai yang memuat standar dan kriteria

penilaian, mejadi dasar program peningkatan kompetensi dan keterampilan pegawai ;

3. Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud pada angka 1 dan 2, perlu

menetapkan Surat Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Maumere tentang

pemberlakuan pedoman penilaian kinerja pegawai Universitas Muhammadiyah Maumere.

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen;

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan
Pengelolaan Perguruan Tinggi;

Peraturan Pemerintah Nomor 57 Tahun 2021 tentang Standar Nasional Pendidikan sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2022;

Permendikbudristek Nomor 53 Tahun 2023 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi;
Anggaran Dasar dan Rumah Tangga Muhammadiyah;

Pedoman Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor: 02/PED/1.0/B/2012 tentang Perguruan
Tinggi Muhammadiyah;

Statuta Universitas Muhammadiyah Maumere;

Hasil Keputusan Rapat Pimpinan Universitas Muhammadiyah Maumere bersama BPH

Universitas Muhammadiyah Maumere tanggal 17 Desember 2023.

MEMUTUSKAN:

Menetapkan: SURAT KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAUMERE
TENTANG PERBERLAKUAN PEDOMAN PENILAIAN KINERJA PEGAWAI
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAUMERE



Pertama : Memberlakukan Pedoman penilaian kinerja pegawai Universitas Muhammadiyah Maumere..

Kedua : Keputusan ini berlaku sejak tanggal di keluarkan surat keputusan ini

Ketiga : Keputusan ini akan diperbaiki dan ditinjau kembali apabila terdapat kesalahan atau kekeliruan.
Ditetapkan di . Maumere
Pada tanggal 09 Jumadil Akhir 1446 H

21 Desember 2023 M

rasetyo, S.T, M.Pd
NBM. 1169476

Tembusan Yth:
1. Ketua BPH Universitas Muhammadiyah Maumere
2. Arsip

Lampiran :

DOSEN DAN TENAGA KEPENDIDIKAN
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MAUMERE



